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12.11.2020, 19.30-21.00 

COMPTE-RENDU REUNION APPA MATERNELLE ET PRIMAIRE  

 

1. Mesures mises en place jusqu’aux vacances de Toussaint 

a. Absences, mise en quarantaine et nombre de cas covid : 
15 professeurs avec absences (>3 jours), 
Des professeurs absents pour congé de maladie : 2 en M et 3 en P  
Des professeurs absents et mis en quarantaine non positif : 2 en M et 2 en P  
Des professeurs absents testés Positifs : 2 en M et 4 en P  
Des enfants absents en attente de résultats suite à des membres de la famille 
testés ou membre du personnel testé +  
2 enfants positifs asymptomatiques 

b. Fermeture des classes : ce n’est pas le choix de l’école. C’est le PSE qui décide 
(fermeture si 2 personnes positives avec contact). L’école peut décider de fermer si 
elle n’a pas assez de personnel pour encadrer les enfants. Actuellement, 
l’encadrement a été rendu possible grâce aux différents engagements que l’école a 
pu prendre sur fond propre (ex : une institutrice primaire et une assistante 
maternelle).  Tous les cours ont pu être maintenus. 
Conformément aux circulaires,  

i. Les cas de primaire et de maternelle sont traités différemment. 
ii. La classe est fermée pour la période de quarantaine 

iii. La quarantaine c’est 10 jours depuis le dernier jour de contact. 
c. Mise en place 

i. Préparation de l’hybridation (cours à distance).  
ii. Mise au courant : l’école est au courant des nouvelles après la presse, donc il 

faudrait donner au moins 48h à l’école pour qu’elle puisse recevoir la 
circulaire officielle et la communiquer aux parents. 

Suite au voyage scolaire à Clerheid  

Rappel : à ce moment-là nous étions en code jaune, à savoir faible risque de 
propagation du virus). Le port du masque n’était donc pas obligatoire lors des 
activités sportives, sur scène et en coulisses, en extérieur, lors des repas en réfectoire 
en tables de 10 (sans distanciation sociale), ce qui représentait la plus grande part 
des moments de vie en groupe. Les enfants étaient en activités en majorité dehors, 
les pièces étaient fortement aérées, désinfection et lavage des mains le plus possible. 
Les enseignants ont tout fait pour prendre en compte les besoins des enfants et pour 
vivre ce séjour loin de leurs parents où ils avaient besoin d'être rassurés, 
accompagnés, besoin de sourires, de contacts, d'affection… Difficile dans ce contexte 
de respecter le port du masque et la distanciation sociale. (respect du port du 
masque lors des soins donnés aux enfants). C’est donc dans un contexte de 
bienveillance que ces classes vertes se sont déroulées.  

Malheureusement, 4 professeurs ont été testés positifs au retour, mais impossible de 
confirmer quand, où et par quel biais a eu lieu cette contamination. 



 

 

2 

L’école est bien désolée et triste que plusieurs enseignants aient contractés le 
coronavirus suite à leur investissement en classe verte ainsi que pour toutes les 
conséquences pour les élèves, leurs familles et leurs proches. 

Le PO et la direction soutiennent à 100% les conditions dans lesquelles ce voyage a 
été organisé et vécu au vu de la situation dans lequel nous étions. 

d. Cours à distance 
i. Si quelques enfants sont absents : suivi adapté. 

ii. Si une classe est fermée : l’apprentissage démarre avec le padlet (plate-
forme alimentée par les enseignants) + Zoom en petits groupes 

iii. Toutes les informations seront communiquées aux parents. 
 

2. Mesures qui vont être mises en place à partir du retour de vacances 

a. Si un cas apparait, l’école utilisera l’e-mail verseau pour atteindre les parents 
concernés. En cas de fermeture de classe, l’école informera les parents concernés via 
les adresses eiverseau. Il est possible que l’école fasse appel aux délégués pour 
relayer ces informations.  

b. Pas d’activité extra muros jusqu’aux vacances de noël (c’est-à-dire, voyages 
scolaires ou excursion d’un jour et ceci inclut la piscine). 

c. La piscine est remplacée par des cours de gym. 
d. Les activités organisées par l’APPA sur le temps de midi seront suspendues 

jusqu’aux vacances. 
e. Mesures d’hygiène renforcées : lavage des mains, aération des locaux renforcé – 

avant, après les 50 min de cours – (Attention : l’école demande que les enfants 
viennent avec des pulls bien chauds pour ne pas avoir froid lors des aérations en 
classe). 

f. Si absence de plusieurs profs, on ne peut pas fusionner les classes. Si jamais, l’école 
n’a pas assez d’enseignants, elle pourrait être amenée à fermer la classe en cas de 
force majeure. 

g. Les classes sont mélangées en récréation. 
h. La présence de tiers (parents inclus) n’est pas autorisée sauf sur rendez-vous.  
i. Les parents vont recevoir un doodle pour prendre un rdv virtuel pour le bulletin le 

18,19 ou 20 Novembre (primaire/maternelle). Cela viendra dans un second temps 
pour les professeurs d’anglais 

j. Garderie avant & après l’école + activités parascolaires sont maintenues. On a 
demandé aux adultes qui animent un parascolaire de porter le masque et de 
respecter la distanciation, ce qui permettra en cas de cas positifs de ne pas créer de 
quarantaine (car pas à haut risque).  

k. Repas chaud : TCO notre fournisseur de repas a reçu l’autorisation de fournir des 
Lunch-Box = repas froid en classe pour les primaires (amener les couverts de la 
maison).  
Les repas chauds pour les maternelles sont maintenus et pas besoin d’apporter de 
couverts. En envoyant un mail, il y a encore moyen de commander pour la fin de la 
semaine prochaine. 

l. Parking et Driving : une réparation est encore en cours devant l’entrée de primaire. 
Il y aura un marquage au sol sur le parking maternel qui est prévu. (Prévu soit avant 
les congés de Noël sinon certainement pour l’année 2021). 
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Questions & réponses supplémentaires : (beaucoup de questions ont trouvés leurs réponses dans les 
explications en haut données par la Direction et le PO) 

1. Garderie en cas de fermeture de l’école. C’est le gouvernement qui décide. Pour lundi et 
mardi de cette semaine, ce n’était prévu car c’était des vacances prolongées. Pour jeudi et 
vendredi, l’école est ouverte mais les cours sont suspendus. 

2. Voyage scolaire en 6eme scolaire : on attend encore la décision du gouvernement mais fort 
probablement ce sera annulé.  

3. Le voyage en Angleterre des P4 est annulé comme annoncé par les titulaires en réunion de 
parents en septembre.  

4. Le spectacle de Noël est annulé. Saint Nicolas et Noël seront réinventés pour les enfants. 
Dans l’idée de pouvoir organiser un spectacle en mai/juin si cela est possible. 

5. Pour le retour des vacances, l’école compte sur chacun pour prendre les mesures 
nécessaires.  
Dans le cas d’un retour de zone rouge, les parents doivent dans ce cas prévenir l’école (plus 
d’information à venir) et agir en bon citoyen. C’est 10 jours de quarantaine à partir du 
dernier jour en zone rouge (= jour 0, on peut revenir à l’école au jour 11). 

 

La réunion se termine à 21H – Merci aux délégués et aux parents présents. 

 

Caroline Davoise & Elinaz Sharif  

Co-Présidentes de l’APPA 
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REMINDER / RAPPEL 

Rôle du délégué de classe/ Role of the class delegate 
 

Rôle du délégué de classe 

 Représente les parents de sa classe 
 Est le lien entre les parents de sa classe, le 

professeur et l’association des parents (APPA) afin 
d’assurer une communication fluide dans toutes les 
directions 

 Joue un rôle essentiel pour le fonctionnement 
démocratique de l’association des parents (APPA) 

 Etablit des contacts personnels avec les parents et 
encourage des contacts entres les parents et le 
professeur (gentillesse, convivialité) 

 Motive et anime la classe quant aux évènement 
d’école/classe (petit déjeuners/dîners de classe,….) 

 Assiste à toutes les réunions APPA (3/an) ou trouve 
un remplaçant au sein de sa classe 

  

Role of the class delegate 

 Represent the parents in his class 
 Is the link between the parents in his class, the 

teacher and the parents association (APPA) to 
ensure a fluid communication in all directions 

 Play a critical role in the way the APPA can run 
democratically 

 Establish personal contacts with parents and 
encourage contacts between parents & teachers 
(kindness & friendliness) 

 Motivate and animate the class about 
school/class events (breakfast/diners,…) 

 Participate in all APPA meetings (3/year) or find 
a representative among the class parents 

 

 Rôle de l’APPA / APPA’s role 

 


